!'_LA'Q KATHOLISCHE
| KIRCHE
BISTUM LIMBURG

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung bei einem attraktiven kirchlichen Arbeitgeber?

Das Bistum Limburg — Bereich Pastoral und Bildung — sucht ab sofort einen

(100 % Beschaftigungsumfang)

fir die Katholische Klinikseelsorge im Burgerhospital in  Frankfurt  (https://www.buergerhospital-ffm.de)

Als Klinikseelsorger (m/w/d) haben Sie Ihren Dienstsitz in der Klinik und sind dort fiir die pastoralen Aufgaben zusténdig. Den
Schwerpunkt bildet die Beratung und Begleitung in Krisensituationen, bei lebensbedrohlichen Diagnosen und pl&tzlichem Tod
(auch Kindstod), insbesondere im Perinatalzentrum (Geburtshilfe/Neonatologie) und auf der Intensivstation bei Erwachsenen.

Folgende Aufgaben erwarten Sie:

e Seelsorge fiir die Patientinnen und Patienten, Eltern, Angehérige und Mitbetroffene

e Trauer- und Sterbebegleitung bei Erwachsenen und Kindern

+ Ubernahme von Nottaufen

¢ Umgang mit totgeborenen und verstorbenen Kindern

e Seelsorgliche Begleitung des Personals

» Liturgische Dienste

» Begleitung und Gewinnung ehrenamtlicher Mitarbeiter/innen

e Teilnahme an Fachkonferenzen des Bistums und Vernetzung in die Stadtkirche Frankfurt

Fiir diese Tatigkeit setzen wir voraus:

» Abgeschlossenes Studium der Katholischen Theologie sowie abgeschlossene Assistenzzeit

e KSA Ausbildung bzw. Bereitschaft diese zu erlangen

« Berufliche Erfahrung und fachliche Kompetenz in der Begleitung von kranken, sterbenden und trauernden Menschen

e Psychische Belastbarkeit und Flexibilitat

e Kooperationsbereitschaft, Teamfahigkeit und eigenverantwortlicher Arbeitsstil

»  Sehr gute kommunikative Fahigkeiten und ethische Beratungskompetenzen

e Einflihlungsvermdgen und die Fahigkeit, sich auf die Fragen, Themen und Bediirfnisse der Patient/-innen und
Betroffenen einzulassen

e Eine vertrauensvolle und engagierte Zusammenarbeit im Team der Klinikseelsorge sowie mit den verschiedenen
Berufsgruppen im Krankenhaus

* Teilnahme an Wochenend- und Feiertagsdiensten

e Zugehdrigkeit zur Katholischen Kirche und Identifikation mit deren Grundsatzen und Zielen

Wir bieten:

e Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung sowie zur Supervision

e Eine Vergiitung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung des Bistums Limburg
entsprechend des TV6D mit dem im Offentlichen Dienst (blichen Sozialleistungen (z.B.
Zusatzversorgungskasse)

e Moglichkeiten fiir Exerzitien

» Maoglichkeiten zum Bezug eines Jobrads/Bikeleasing

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bitte per Email in einem komprimierten PDF-Dokument unter Angabe |hrer
Konfession und unter dem Stichwort: ,Klinikseelsorge Biirgerhospital” mit den iiblichen Unterlagen bis 15.04.2024 an:

Bischofliches Ordinariat - Bereich Personalmanagement und -einsatz - Personalakquise
RoBmarkt 4 - 65549 Limburg/Lahn - Bewerbung@bistumlimburg.de

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne:
Bei Fragen zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an die Referentin Birgit Losacker, Referat Kategoriale Seelsorge (Tel.:
06431/295-139 oder b.losacker@bistumlimburg.de). Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an
die Didzesanreferentin fiir Mitarbeiter/innen in kategorialer Seelsorge, Frau Beate Greul (Tel.: 06431/295-218 oder
b.greul@bistumlimburg.de)




